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1. Lisans programlari igerisinde veya lisans programlari ile iliskilendirilmis bilgi agirlkli dnlisans egitim ve
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3. Meslek ylksekokullari uygulama agirlikh 6nlisans egitim ve 6gretim programlari
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8. Doktora programlari



TYYGC/PROGRAM YETERLILIKLERi MATRISi

Cizelge 1: TURKIYE YUKSEKOGRETiIM YETERLIKLER CERCEVESI Saglik Temel Alani Yeterlilikleri (Akademik
Agirlikh) 6. Diizey (LISANS Egitimi)

TYYC Saghk Temel Alani Yeterlilikleri (Akademik Agirlikl)
6. Diizey (LISANS Egitimi)
YETKINLIKLER
BiLGI BECERILER Bagimsiz
TYYC . SUEEL AT Ogrenme |iletisim ve Sosyal | Alana Ozgii
DUZEYI| -Kuramsal -Biligsel Sorumluluk . . -
-Olgusal _Uygulamal Alabilme Yetkinligi Yetkinlik Yetkinlik
Yetkinligi
1-Saglik 1-Saghk 1-Saglik alani 1-Saglhk 1-Saglik alani 1-Saghk
alanindaki alaninda ile ilgili sahip alaninda ile ilgili alaniile ilgili
temel ve edindigi oldugu ileri edindigi konularda ilgili verileri
giincel ileri diizeydeki ileri kisi ve toplar,
bilgileri diizeydeki bilgi birikimini | dizeydeki kurumlari yorumlar,
iceren ders bilgi ve kullanarak bir bilgi ve bilgilendirir; uygular ve
kitaplari, becerileri calismayi becerileri duslincelerini sonuclarinin
uygulama kullanarak bagimsiz elestirel ve sorunlara duyurulmasi
arag- bilimsel olarak ylratir | bir iliskin ¢6zim asamalarind
6 gereglerive | olarak ve bu alanda yaklagimla | Onerilerini a ilgili
LiSA multimedy kanitlanmis | ¢alisan diger degerlendi | yazili ve sozIu disiplinlerde
NS a egitim verileri meslek rir. olarak aktarir; n kisilerle is
| arag yorumlar ve | gruplariileis 2- ilgili kisi ve birligi yapar
_ geregleriile | degerlendir | birligiicinde Ogrenme kurumlarin ve
EQF- | diger ir, sorunlari ekip tyesi hedeflerini | disincelerini, toplumsal,
LLL: kaynaklarla tanimlar, olarak belirler ve istek ve bilimsel,
6. desteklene analiz eder, | sorumluluk o0grenmeyi | beklentilerini kiltdrel ve
Diaze | nileri arastirmala ahr. o0grendigin | dinler. etik
y diizeydeki rave 2-Saglhk alani i gosterir. 2-Saglk alani degerlere
| kuramsal kanitlara ile ilgili 3- ile ilgili uygun
_ ve dayali uygulamalard Ogrenme konularda hareket
QF- uygulamali mesleki ve a karsilasilan kaynaklari duslincelerini eder.
EHEA | bilgilere etik ve ni belirler, ve sorunlara 2-Kalite
: sahiptir. degerleri ongorilemey kaynaklara | iliskin ¢6zim yonetimi ve
1. 2-Bilginin gozeterek en karmasik etkin/hizli Onerilerini sureglerine
Dize | dogasi, ¢Oziim sorunlari erisir. nicel ve nitel uygun
y kaynagi, Onerileri ¢6zmek igin 4-Yasam verilerle davranir ve
sinirlari, gelistirir, bireysel ve boyu destekleyerek bu siireclere
dogrulugu, bilgiyi ekip tyesi o0grenmeyi | ekip ¢alismasi katilir.
guvenirliligi | paylasir, olarak benimsedi icinde ve 3-Bebek ve
ve ekip sorumluluk gin sirecin etkin ¢ocuklari da
gecerliligini | g¢alismasi ahr. gosterir, bir elemani kapsayacak
degerlendir | yapar. 3- gelisime olarak uzman sekilde,
me 2-Saglk ve Sorumlulugu aciktir ve olan ve birey ve
bilgisine arastirma altinda bu olmayan halk sagligi,
sahiptir. alaniile calisanlarin davranisi cevre




3-Saglik
alanindaki
bilimsel
bilgiye
ulasma,
giincel
literatlirti
izleme,
degerlendir
me ve
uygulayabil
me
bilgisine
sahiptir.

ilgili bilgi
teknolojileri
ni kullanir.
3-Saghk
alaninda
edindigi
ileri
duzeydeki
kuramsal ve
uygulamali
bilgileri
kullanarak
birey, aile
ve topluma
yonelik
saghk
egitimi
yapar.
4-Alanina
ozgl
sorunlara
bilimsel
veriler/kani
tlar
dogrultusu
nda ¢6ziim
Uretir.

bir proje
cercevesinde
gelisimlerine
yonelik
etkinlikleri
planlar,
yoOnetir ve
slreci izleyip
degerlendirir.
4-Alanina
0zgl bilimsel
bilgi Gretme
sorumlulugun
u yerine
getirir/taniml|
ayici diizeyde
arastirma

yapar.

devam
ettirir.
5-Bilgiye
ulasma
yollarina
karar verir
ve
uygular.

kisilerle
paylasir.
3-Toplumsal
sorumluluk
bilinci ile
yasadigi sosyal
cevre icin diger
meslek gruplari
ile is birligi
icinde proje ve
etkinlikler
diizenler ve
bunlari
uygular.

4-Bir yabanci
dilien az
Avrupa Dil
Portfoyu B1
Genel
Dizeyinde
kullanarak
alanindaki
bilgileri izler ve
meslektaslari
ile iletisim
kurar.
5-Alaninin
gerektirdigi en
az Avrupa
Bilgisayar
Kullanma
Lisansi
Dizeyinde
bilgisayar
yazilimi ile
birlikte bilisim
ve iletisim
teknolojilerini
kullanir.
6-Saglik
alaninda
toplumun ve
diinyanin
glindemindeki
olaylari/gelism
eleriizler ve
degerlendirir.
7-S6z10 ve
yazili olarak
etkili iletisim
kurar.

koruma ve
is glivenligi
konularinda
yeterli
bilince
sahiptir ve
uygular.
4-Birey
olarak
gorev, hak
ve
sorumlulukl
artile ilgili
yasa,
yonetmelik,
mevzuata
ve mesleki
etik
kurallarina
uygun
davranir.

5-
Profesyonel
kimligi ile
meslektaslar
Ina rol
model ve
topluma
ornek olur.
6-Saglikli
ve/veya
hasta
bireyin
yapisl,
fizyolojik
fonksiyonlar
Ive
davranislari;
bireyin
sagligiile
fiziksel ve
sosyal
cevresi
arasindaki
iliskisini
anlamaya
yetkindir.
7-Mezuniyet
sonrasl
kurum igi,
yerel, ulusal




8-Kdlltirlerarasi | ve
iletisim kurma uluslararasi
bilgi ve egitimlere
becerisine katilir;
sahiptir. bunlari
9-Mesleki kredilendirir
aktivite ve ve belgeler.
uygulamalarini 8-Etik
etkin ve ilkelerin ve
glvenli sekilde etik
belgeler/dogru | kurullarin
ve etkili kayit egitim-
tutar. uygulama ve
arastirma
alanlarinda
birey ve
toplum igin
onemini
bilir.

Cizelge 2. TYYC Saglik Temel Alani Yeterlilikleri (Akademik Agirlikli) 6. Diizey (LISANS Egitimi) Tanimlan
listesi

Saglk alanindaki temel ve giincel bilgileri iceren ders kitaplari, uygulama arag-gerecleri ve | TYYC1
multimedya egitim arac gerecleri ile diger kaynaklarla desteklenen ileri diizeydeki kuramsal ve
uygulamal bilgilere sahiptir.

Bilginin dogasi, kaynagi, sinirlari, dogrulugu, givenirliligi ve gecerliligini degerlendirme bilgisine | TYYC2
sahiptir.

Saglhk alanindaki bilimsel bilgiye ulasma, gilincel literatiri izleme, degerlendirme ve | TYYC3
uygulayabilme bilgisine sahiptir.

Saglik alaninda edindigi ileri dlizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak bilimsel olarak kanitlanmis | TYYC4
verileri yorumlar ve degerlendirir, sorunlari tanimlar, analiz eder, arastirmalara ve kanitlara

dayali mesleki ve etik degerleri gbzeterek ¢coziim Onerileri gelistirir, bilgiyi paylasir, ekip ¢alismasi

yapar.

Saglik ve arastirma alani ile ilgili bilgi teknolojilerini kullanir. TYYCS
Saglik alaninda edindigi ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanarak birey, aile ve | TYYC6
topluma yonelik saghk egitimi yapar.

Alanina 6zgi sorunlara bilimsel veriler/kanitlar dogrultusunda ¢6ziim Uretir. TYYC?7
Saglik alani ile ilgili sahip oldugu ileri diizeydeki bilgi birikimini kullanarak bir ¢calismayi bagimsiz | TYYCS8
olarak yiritlr ve bu alanda calisan diger meslek gruplari ile is birligi icinde ekip lyesi olarak
sorumluluk alir.

Saglik alani ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve dngérilemeyen karmasik sorunlari ¢dzmek igin | TYYC9
bireysel ve ekip Uyesi olarak sorumluluk alir.

Sorumlulugu altinda ¢alisanlarin bir proje cercevesinde gelisimlerine yonelik etkinlikleri planlar, | TYYC10
yonetir ve sireci izleyip degerlendirir.

Alanina 6zgu bilimsel bilgi Gretme sorumlulugunu yerine getirir/tanimlayici diizeyde arastirma | TYYC11
yapar.

Saglik alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirir. TYYC12
Ogrenme hedeflerini belirler ve 6grenmeyi 6grendigini gosterir. TYYC13
Ogrenme kaynaklarini belirler, kaynaklara etkin/hizl erisir. TYYC14
Yasam boyu 6grenmeyi benimsedigin gosterir, gelisime aciktir ve bu davranisi devam ettirir. TYYC15




Bilgiye ulasma yollarina karar verir ve uygular. TYYC16
Saglik alaniile ilgili konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir; disiincelerini ve sorunlara iliskin | TYYC17
¢OzUm Onerilerini yazil ve sozll olarak aktarir; ilgili kisi ve kurumlarin diisiincelerini, istek ve
beklentilerini dinler.

Saglik alani ile ilgili konularda disincelerini ve sorunlara iliskin ¢6zim 6nerilerini nicel ve nitel | TYYC18
verilerle destekleyerek ekip ¢alismasi icinde ve siirecin etkin bir elemani olarak uzman olan ve

olmayan kisilerle paylasir.

Toplumsal sorumluluk bilinci ile yasadigi sosyal ¢evre i¢in diger meslek gruplari ile is birligi icinde | TYYC19
proje ve etkinlikler diizenler ve bunlari uygular.

Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyl B1 Genel Diizeyinde kullanarak alanindaki bilgileri izler | TYYC20
ve meslektaslari ile iletisim kurar.

Alaninin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansi Dizeyinde bilgisayar yaziimi ile | TYYC21
birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir.

Saglik alaninda toplumun ve diinyanin gtindemindeki olaylari/gelismeleri izler ve degerlendirir. | TYYC22
So6zIi ve yazil olarak etkili iletisim kurar. TYYC23
Kiltirlerarasi iletisim kurma bilgi ve becerisine sahiptir. TYYC24
Mesleki aktivite ve uygulamalarini etkin ve glvenli sekilde belgeler/dogru ve etkili kayit tutar. TYYC25
Saglik alani ile ilgili verileri toplar, yorumlar, uygular ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda | TYYC26
ilgili disiplinlerden kisilerle is birligi yapar ve toplumsal, bilimsel, kiiltirel ve etik degerlere uygun

hareket eder.

Kalite yonetimi ve siireglerine uygun davranir ve bu siireclere katilir. TYYC27
Bebek ve cocuklari da kapsayacak sekilde, birey ve halk saghgi, ¢cevre koruma ve is glivenligi | TYYC28
konularinda yeterli bilince sahiptir ve uygular.

Birey olarak gorev, hak ve sorumluluklari ile ilgili yasa, yonetmelik, mevzuata ve mesleki etik | TYYC29
kurallarina uygun davranir.

Profesyonel kimligi ile meslektaslarina rol model ve topluma 6rnek olur. TYYC30
Saglikli ve/veya hasta bireyin yapisi, fizyolojik fonksiyonlari ve davranislari; bireyin saghgi ile | TYYC31
fiziksel ve sosyal cevresi arasindaki iliskisini anlamaya yetkindir.

Mezuniyet sonrasi kurum ici, yerel, ulusal ve uluslararasi egitimlere katilir; bunlari kredilendirir | TYYC32
ve belgeler.

Etik ilkelerin ve etik kurullarin egitim- uygulama ve arastirma alanlarinda birey ve toplum icin | TYYC33

onemini bilir.




TYYC Saglhk Temel Alani Yeterlilikleri (Akademik Agirlikh)

6. Diizey (LISANS Egitimi)

Beslenme ve Diyetetik Bélimii

Sira Temel Alan Program Yeterliligi
Numarasi
1-Saglik alanindaki temel ve giincel bilgileri igeren ders kitaplari, uygulama arag-
1 geregleri ve multimedya egitim arag geregleri ile diger kaynaklarla desteklenen ileri
BiLGi dizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgilere sahiptir.
by -Kuramsal 2-Bilginin dogasi, kaynagi, sinirlari, dogrulugu, givenirliligi ve gecerliligini
-Olgusal degerlendirme bilgisine sahiptir.
3 3-Saglk alanindaki bilimsel bilgiye ulasma, glincel literatiri izleme, degerlendirme
ve uygulayabilme bilgisine sahiptir.
1-Saglik alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak bilimsel olarak
a kanitlanmis verileri yorumlar ve degerlendirir, sorunlari tanimlar, analiz eder,
BECERILER arastirmalara ve kanitlara dayali mesleki ve etik degerleri gozeterek ¢6ziim Onerileri
gelistirir, bilgiyi paylasir, ekip ¢alismasi yapar.
5 -Biligsel 2-Saghk ve arastirma alani ile ilgili bilgi teknolojilerini kullanir.
6 -Uygulamal 3-Saglik alaninda edindigi ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanarak
birey, aile ve topluma yonelik saghk egitimi yapar.
7 4-Alanina 6zgu sorunlara bilimsel veriler/kanitlar dogrultusunda ¢ézim dretir.
1-Saglik alani ile ilgili sahip oldugu ileri diizeydeki bilgi birikimini kullanarak bir
8 ¢alismayl bagimsiz olarak ylritir ve bu alanda calisan diger meslek gruplari ile
isbirligi icinde ekip Gyesi olarak sorumluluk alir.
9 Bagimsiz Calisabilme | 2-Saglik alani ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve 6ngorilemeyen karmasik
ve Sorumluluk sorunlari ¢ozmek igin bireysel ve ekip Uyesi olarak sorumluluk alir.
10 Alabilme Yetkinligi 3-Sorumlulugu altinda calisanlarin bir proje cercevesinde gelisimlerine yonelik
etkinlikleri planlar, yonetir ve siireci izleyip degerlendirir.
11 4-Alanina 6zgl bilimsel bilgi Uretme sorumlulugunu yerine getirir/tanimlayici
dlzeyde arastirma yapar.
12 1-Saglik alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla
degerlendirir.
13 2-Ogrenme hedeflerini belirler ve 6grenmeyi 6grendigini gdsterir.
14 Ogrenme Yetkinligi 3-Ogrenme kaynaklarini belirler, kaynaklara etkin/hizli erisir.
15 4-Yasam boyu 6grenmeyi benimsedigin gosterir, gelisime aciktir ve bu davranigi
devam ettirir.
16 Y 5-Bilgiye ulasma yollarina karar verir ve uygular.
E 1-Saglik alani ile ilgili konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir; diisiincelerini ve
17 T sorunlara iliskin ¢6ziim &nerilerini yazil ve s6zli olarak aktarir; ilgili kisi ve kurumlarin
K distncelerini, istek ve beklentilerini dinler.
| 2-Saglk alani ile ilgili konularda dislincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini
18 N nicel ve nitel verilerle destekleyerek ekip calismasi iginde ve siirecin etkin bir elemani
L olarak uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
19 | 3-Toplumsal sorumluluk bilinci ile yasadigi sosyal cevre igin diger meslek gruplari ile
K ishirligi icinde proje ve etkinlikler diizenler ve bunlari uygular.
20 L iletisim ve Sosyal 4-Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyl B1 Genel Diizeyinde kullanarak alanindaki
E Yetkinlik bilgileri izler ve meslektaslari ile iletisim kurar.
2 R 5-Alaninin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansi Diizeyinde bilgisayar
yazilimi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir.
2 6-Saglik alaninda toplumun ve diinyanin giindemindeki olaylari/gelismeleri izler ve
degerlendirir.
23 7-S6z10 ve yazih olarak etkili iletisim kurar.
24 8-Kiiltlrlerarasi iletisim kurma bilgi ve becerisine sahiptir.
25 9-Mesleki aktivite ve uygulamalarini etkin ve giivenli sekilde belgeler/dogru ve etkili
kayit tutar.
1-Saglik alani ile ilgili verileri toplar, yorumlar, uygular ve sonuglarinin duyurulmasi
26 asamalarinda ilgili disiplinlerden kisilerle isbirligi yapar ve toplumsal, bilimsel,
klltlrel ve etik degerlere uygun hareket eder.
27 Alana Ozgii Yetkinlik 2-Kalite yonetimi ve slreglerine uygun d.avran.lr ve bu si]regl(j_-r? katilir. :
28 3-Bebek ve gocuklari da kapsayacak sekilde, birey ve halk sagligi, cevre koruma ve is
glvenligi konularinda yeterli bilince sahiptir ve uygular.
29 4-Birey olarak goérev, hak ve sorumluluklari ile ilgili yasa, yonetmelik, mevzuata ve

mesleki etik kurallarina uygun davranir.




30 5-Profesyonel kimligi ile meslektaslarina rol model ve topluma 6rnek olur.

31 6-Saglikh ve/veya hasta bireyin yapisi, fizyolojik fonksiyonlari ve davraniglari; bireyin
sagligi ile fiziksel ve sosyal gevresi arasindaki iliskisini anlamaya yetkindir.

32 7-Mezuniyet sonrasi kurum ici, yerel, ulusal ve uluslararasi egitimlere katilir; bunlari
kredilendirir ve belgeler.

33 8-Etik ilkelerin ve etik kurullarin egitim- uygulama ve arastirma alanlarinda birey ve
toplum igin 6nemini bilir.

Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) Saglik Alani (Lisans Diizeyi) ve Beslenme ve Diyetetik
Program Ciktilari Matrisi

Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu: Saglik Bilimleri Yiksekokulu
Program:Beslenme ve Diyetetik

Program Ciktilari

Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler
Cergevesi (TC-KKTC)

BILGI

BECERILER

Bagimsiz Calisabilme ve

Sorumluluk Alabilme Yetkinligi

Ogrenme Yetkinligi

et

ki

nl iletisim ve Sosyal Yetkinlik

ikl

er

Alana Ozgii Yetkinlik
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Tablo 1.1.9: Egitim amaclan ile Program Ciktilarimn uyum tablosu

Egitim Program Ciktlan
Amaglar 1 2 3 4 5 1] 7 8 9 10 11
1 5 2 3 2 2 5 5 5 5 5 5
2 5 5 5 2 2 5 5 5 5 5 5
3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5
4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5

Not: 1'den (en az) 5'e (en fazla) kadar katk: seviyesini ifade eder.

Ulusal Yeterlilikler Cergevesi (UYC) Saglik Alani (Lisans Diizeyi) ve Beslenme ve Diyetetik Program Ciktilari
Matrisi

Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu: Saglik Bilimleri Yiiksekokulu
Program:Beslenme ve Diyetetik

Program Ciktilari
Ulusal Yeterlilikler 1 2 3 4 > 6 7 8 9 10111
Cergevesi (TC-KKTC)
1. X X X X
BILGI 2. X X X
3. X X X
1. X X X X
2. X X X X
BECERILER 3 X X X X
4. X
1. X X
Bagimsiz Calisabilme ve 2. X
Sorumluluk Alabilme Yetkinligi | 3. X
4. X
1. X
2.
Ogrenme Yetkinligi 3.
4. X
5.
1. X X X
Y 2. X X
et 3. X X X
ki 4, X
nl iletisim ve Sosyal Yetkinlik 5. X X X
ikl 6. X X
er 7. X
8. X X
9. X
1. X X X X X
2. X X
3. X
- - 4. X X
Alana Ozgii Yetkinlik :. X X
6. X
7. X X
8. X X




